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NACHHALtIGe 
ALterSVOrSOrGe 
Unsere Pensionskasse ist der ein-
fachste Weg, eine betriebliche Alters-
vorsorge mit minimalem Verwaltungs-
aufwand aufzubauen. Sie entrichten 
nach der Anmeldung Ihrer Mitarbei-
tenden den monatlichen Beitrag direkt 
an die Hannoversche Pensionskasse 
VVaG und sorgen so dafür, dass sich 
Ihre Mitarbeitenden über eine zusätz-
liche lebenslange Altersrente freuen 
können. 

GUT ZU WISSEN: Unser Ziel ist es, 
langfristig verlässliche renten aus-
zahlen zu können. daher gehen wir 
mit den uns anvertrauten Geldern 
sorgsam um. das heißt für uns: Wir 
investieren mit minimalem risiko und 
richten unsere Anlageentscheidun-
gen zudem maßgeblich an sozialen, 
ethischen sowie ökologischen Kriterien 
aus.

ArBeItGeBer- 
LeIStUNGeN ZUr BAV 
Unter dem Sammelbegriff „Betriebli-
che Altersversorgung“ (bAV) werden 
alle finanziellen Leistungen zusam-
mengefasst, mit der Sie als Arbeit-
geber/in die Mitarbeitenden bei der 
Altersversorgung, der Versorgung bei 
erwerbsminderung sowie der Versor-
gung von Hinterbliebenen unterstüt-
zen. Neben unserer Pensionskasse 
(Hannoversche Pensionskasse VVaG) 
bieten wir Ihnen mit der Hannover-
schen Alterskasse VVaG auch die 
Möglichkeit, die bAV in form einer 
direktzusage bei uns abzusichern. 

UNSER TIPP: Wir empfehlen, die 
rahmenbedingungen zur bAV in einer 
Versorgungszusage festzuhalten. 
Sprechen Sie uns an, wir beraten Sie 
gern.

eNtGeLtUMWANdLUNG 
Machen Sie mehr aus Ihrem Gehalt! 
Wandeln Sie einfach einen teil Ihres 
Bruttogehalts direkt in eine Alters-
vorsorge um. Ihr Vorteil: ein relativ 
geringer Verzicht beim Nettogehalt 
verwandelt sich in einen relativ grö-
ßeren Bruttobetrag, den Sie in Ihre 
Altersvorsorge investieren.

PRoFITIEREN SIE ZUSÄTZLICH: 
Arbeitgeber verpflichten sich nach 
dem neuen Betriebsrentenstärkungs-
gesetz, die entgeltumwandlung mit 
15% zu bezuschussen, da sie Arbeit-
geberanteile auf die Sozialversiche-
rungsbeiträge einsparen. So ist die 
Altersvorsorge durch entgeltumwand-
lung grundsätzlich günstiger als eine 
private rentenversicherung. 

Und was können WIR für Sie tun?

BETRIEBLICHE ALTERSVERSORGUNG

Unser Service und   
unsere Leistungen  
       für Sie
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BASISreNte  
(„rÜrUP-reNte“) 
Mit der Basisrente der Hannoverschen 
Pensionskasse VVaG können Sie auch 
Beiträge, die Sie aus Ihrem Netto-ein-
kommen zahlen, steuerlich geltend 
machen. dieses Modell ist insbeson-
dere auch für Selbstständige interes-
sant, da sie keine andere Möglichkeit 
haben, steuerbegünstigt für das Alter 
vorzusorgen.

FüR UNS SELBSTVERSTÄNDLICH: 
Günstige Konditionen, verantwor-
tungsvoller Umgang und nachhaltige 
Anlagekriterien kennzeichnen auch 
unsere Basisrente.

KrANKeNBeIHILfe 
Gesundheit und Gesundheitsvorsorge 
sind leider häufig auch eine Kostenfra-
ge. tragen Sie als Mitglied der Hanno-
verschen Beilhilfekasse e.V. aktiv zum 
Wohlergehen Ihrer Mitarbeitenden bei: 
denn für einen geringen Monatsbetrag 
können bis zu 50% des rechnungsbe-
trages für zum Beispiel Heilpraktiker-
behandlungen, anthroposophische/
komplementäre Medizin, Brillen oder 
Zahnersatz erstattet werden.

DAS LoHNT SICH: die Krankenbeihilfe 
gilt auch für familienversicherte Ange-
hörige Ihrer Mitarbeitenden. 

SOZIALfONdS 
der Sozialfonds der Hannoverschen 
Unterstützungskasse e. V. fördert 
Gesundheitspflege und regeneration 
von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 
Als Solidargemeinschaft finanziert 
er reha-Maßnahmen, die über ein 
professionelles Netzwerk von reha-
kliniken und ambulanten therapeuten 
erbracht werden. Zudem unterstützt 
der fonds Bildungs- und forschungs-
projekte.

So GEHT‘S: den Sozialfonds können 
bedürftige Mitarbeitende in Anspruch 
nehmen, deren (gemeinnütziger) 
Arbeitgeber Mitglied in der Hannover-
schen Unterstützungskasse ist. 

VerSICHerUNGS-
MAtHeMAtISCHe  
GUtACHteN 
die Hannoverschen Kassen bieten 
sowohl für Mitgliedseinrichtungen als 
auch für Nichtmitglieder die erstellung 
von versicherungsmathematischen 
teilwertgutachten auf Grundlage 
des einkommensteuergesetzes nach 
§6a an. diese Gutachten können zur 
Bilanzierung und zur Meldung der 
Beitragsbemessungsgrundlage für die 
Insolvenzversicherung beim Pensi-
ons-Sicherungsverein (PSV) herange-
zogen werden.

üBRIGENS: Bei uns können Sie auch 
Bilanzgutachten nach BilMoG in Auf-
trag geben.

VerSOrGUNGS- 
AUSGLeICH 
In der theorie werden bei einer Schei-
dung die rentenansprüche der beiden 
ehepartner jeweils dort geteilt, wo sie 
entstanden sind. In der Praxis ent-
scheiden sich jedoch viele (große) Ver-
sorgungsträger/Arbeitgeber für eine 
externe teilung. das entsprechende 
Kapital für den geschiedenen Partner/
die geschiedene Partnerin wird an eine 
von ihm auszuwählende Versicherung 
überwiesen. Als Versicherte/r der 
Hannoverschen Kassen können Sie 
bestimmen, dass der zur Verfügung 
stehende Betrag in die Hannoversche 
Pensionskasse VVaG eingezahlt wird.

DAS SoLLTEN SIE WISSEN: Nutzen Sie 
Ihr Wahlrecht der Versicherungsge-
sellschaft nicht, wird der Beitrag an die 
Versorgungsausgleichskasse – einem 
Konsortium aus Allianz und weiteren 
Lebensversicherern – gezahlt.

MODERNE  
SOLIDAR-FORMEN

RECHENLEISTUNG
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ALLE MITGLIEDSEINRICHTUNGEN
Hier finden Sie aktuelle Unterlagen zu 
unseren Mitgliederversammlungen 
und das Handbuch „Altersversorgung“.
 
ELEKTRoNISCHER BRIEFKASTEN 
Pdf-dokumente (z.B. Anwartschafts-
mitteilungen) stellen wir Ihnen hier zur 
Verfügung.

AUSTAUSCH VoN DATEIEN 
die sichere Alternative zum e-Mail- 
Versand für den wechselseitigen 
dateienaustausch. 

BEITRAGSERFASSUNG 
für die Alters- bzw. Pensionskasse 
erfolgt darüber die Beitragszahlung.

Kontaktieren Sie uns:     
 Wir beraten Sie gern    
   persönlich!

+
ALTERSVoRSoRGE
ralf Kielmann
tel. 0511 820798-61
kielmann@hannoversche-kassen.de

KRANKENBEIHILFE UND  
SoZIALFoNDS
Britta Buchholz
tel. 0511 820798-54
buchholz@hannoversche-kassen.de

VERSICHERUNGSMATHEMATISCHE 
GUTACHTEN
thomas Weber
tel. 0511 820798-35
weber@hannoversche-kassen.de 

VERSoRGUNGSAUSGLEICH
Kai Lehmberg
tel. 0511 820798-66
lehmberg@hannoversche-kassen.de 

NACHHALTIGE KAPITALANLAGE
Jana desirée Wunderlich
tel. 0511 820798-59
wunderlich@hannoversche-kassen.de

GANZ SCHöN NüTZLICH:  
UNSERE oNLINE-ANGEBoTE FüR MITGLIEDSEINRICHTUNGEN

FoRMULARE (IN ARBEIT) 
Zahlreiche Anträge wie An-/Abmel-
dungen und rentenanträge stellen wir 
hier elektronisch zur Verfügung.

WVW-RECHNER 
Hier können Sie als einrichtungen im 
Waldorf-Versorgungswerk das abge-
senkte Gehalt ermitteln.

Zukünftig wird dieser Bereich auch auf die Versicherten/rentner ausgeweitet.


